TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SALERNO ENERGIA HOLDING SPA

SETTEMBRE 2018
0 0
TOTALE GG. GG Gé G/COS
LAVORATIVI : GG. ASSENZA* : GG. PRESENZA :
PERSONALE DEL MESE LAVORATIVI ASSENZA/GG. PRESENZA/GG.
LAVORATIVI LAVORATIVI
DIREZIONE GENERALE - Picardi Matteo 1 19 19 0 0% 19 100%
PERSONALE DIREZIONE GENERALE 4 19 76 5 7% 71 93%
TOTALE DIREZIONE GENERALE 5 19 95 5 5% 90 95%
D.IREZI'ONE ORGANIZZAZIONE, AFFARI GENERALI E LEGALE- 1 19 19 0 0% 19 100%
Picardi Matteo
PERSONALE DIPENDENTE E DISTACCATO DIREZIONE
0, 0,
ORGANIZZAZIONE, AFFARI GENERALI E LEGALI 18 19 342 21 8% 315 92%
TOTALE DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, AFFARI GENERALI E 19 19 361 27 7% 334 93%
LEGALE
D.IREZI_ONE AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO - 1 19 19 0 0% 19 100%
Picardi Matteo
PERSONALE DIPENDENTE E DISTACCATO DIREZIONE
0, 0,
AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO 25 19 475 62 13% 413 87%
TOTALE DIREZIONE AMMINISTRAZIONE, FINANZA E
! 0, 0,
CONTROLLO 26 19 494 62 13% 432 87%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie




