TASSO DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO SISTEMI SALERNO - HOLDING RETI E SERVIZI S.p.A.

MAGGIO 2022

GG. % %
TOTALE GG.
PERSONALE LAVORATIVI GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA* | GG. ASSENZA/GG. GG. PRESENZA PRESENZA/GG
DEL MESE LAVORATIVI :
LAVORATIVI
DIREZIONE GENERALE - Picardi Matteo 1 22 22 0 0% 22 100%
PERSONALE DIREZIONE GENERALE 10 22 220 36 16% 184 84%
TOTALE DIREZIONE GENERALE 11 22 242 36 15% 206 85%
DIVISIONE ORGANIZZAZIONE - Picardi Matteo 1 22 22 0 0% 22 100%
PERSONALE DIPENDENTE E DISTACCATO DIVISIONE o o
ORGANIZZAZIONE 7 22 154 18 12% 136 88%
TOTALE DIVISIONE ORGANIZZAZIONE 8 22 176 18 10% 158 90%
DIVISIONE AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO ; 1 2 2 0 0% 2 100%
Fortunato Monica Manuela
PERSONALE DIPENDENTE E DISTACCATO DIVISIONE o o
AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO 20 22 440 27 6% 413 4%
TOTALE DIVISIONE AMMINISTRAZIONE, FINANZA E
CONTROLLO 21 22 462 27 6% 435 94%




