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DIREZIONE GENERALE - Picardi Matteo 1 20 20 0 0% 20 100%

PERSONALE  DIREZIONE GENERALE 8 20 160 8 5% 152 95%

TOTALE DIREZIONE GENERALE 9 20 180 8 4% 172 96%

DIVISIONE ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DATI - Picardi Matteo 1 20 20 0 0% 20 100%

PERSONALE DIPENDENTE E DISTACCATO DIVISIONE ORGANIZZAZIONE 
E GESTIONE DATI

10 20 200 4 2% 196 98%

TOTALE DIVISIONE ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DATI 11 20 220 4 2% 216 98%

DIVISIONE AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO - Fortunato 
Monica Manuela

1 20 20 0 0% 20 100%

PERSONALE DIPENDENTE E DISTACCATO  DIVISIONE 
AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO

20 20 400 40 10% 360 90%

TOTALE DIVISIONE AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO 21 20 420 40 10% 380 90%

DIVISIONE ACQUISTI, SERVIZI GENERALI E LEGALE - Coscia Giovanni 1 20 20 0 0% 20 100%

PERSONALE DIPENDENTE E DISTACCATO DIVISIONE ACQUISTI, SERVIZI 
GENERALI E LEGALE

16 20 320 75 23% 245 77%

TOTALE DIVISIONE ACQUISTI, SERVIZI GENERALI E LEGALE 17 20 340 75 22% 265 78%

*nei giorni di assenza sono ricompresi anche i giorni di ferie
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